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Муниципа_шьное бюджетное общеобразовательное учреждение города Керчи

Республики Крым <Школа-гимназиr{ Ns 1 имени Героя Советского Союза Е.И. Щёминой>

22,1,2.2022r.

прикАз

г. Керчь Jф 303-к

О назначении педработIIиков
в резерв кадров тlа2O2З год и
об организации работы с ними

На основании Национальной образовательной инициативы кНаша HoBaJ{ шкОла)),

Концепции.долгосрочного социально-экоЕомического развития Российской Федерации,

рекомендаций научно-методичоского совета (протокол Jtlb 3 от 22.|2.2022Г.)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Зачислить в кадровый резерв:
на должность директора МБОУ г. Керчи РК кШкола-гимназия Nч 1 имени Героя

Советского Союза Е.И. .Щёминой>:

- 
fбдgзgкую С.,Щ., заместитеJIя директора по учебно-восгIитательной работе;

- 
Дорофееву Н.О., заместитеJuI директора по безопасности;

на должность заIuеститеJuI директора по учебно-воспитательной работе :

- 
Петрашкевич С.В., физики;

- 
Чугунную Е.С. утIитеJrI информатики;

- 
Минетто Ю.Н., учитеJuI английского языка;

- 
Павловскую Н.А., ytIиTeJuI начальньIх классов;

на должность зdместителя директора по воспитательной работе:

- 
Ушакову С.В., учитеJu{ начаJIьпьIх классов;

- 
Германову Ю.В., учитеJuI химии;

на должность заместитеJuI lrо безопасности:

- 
f[д16IIпка А.А., учитеJuI технологии;

- 
Кузьменкова о.о., учителя английского языка.

Головской С..Щ., зам.директора по УВР:

- составить плilн работы с кадровым резервом на 2023 год;

- ежегодно подводить итоги работы с резервом на Нмс, заслушивzu{ отчеты

наставников и резервистов.
Утвердить План работы с резервом управленческих кадров МБОУ г.Керчи РК
кШкола-гимIIЕlзия Jt 1 имени Героя Советского Союза Е.И. ,Щёминой> на 202Зг.

4. Наставникам: Т- вской С.Щ., .Щорофеевой Н.О.:

- 
сос работы резервистов;

- 
при ению обязанностей отсутствующего

2.

J.

адми

Л.И. ТютюнникЩиректор


