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Положение о рабочей группе по реализации ФГОС начального и
осповного общего образования МБоУ г. Керчи РК <<Школа-гимназия ЛЬ1

им. Героя Советского Союза Е.И. Щёминой>>

1. Общие положеция
1.1. Настоящее положение РеГЛаN,IеНтирует деятельность рабочей группы при поэт€Iпном
введении и реализации ФГОС начальЕого и основного общего образовztЕия МБоУ г.
Керчи рК <Школа-гимнu}зия Nь1 им. Героя Советского Союза Е.И. Щёминой>,
утвержденньD( прикttзшtи Минпросвещепия от 3I.05.2021 jЮ 286 и 287 (далее - рабочая
группа, ФГОС-2021).

1.2. РабочаlI группа создается для рассмотрения вопросов по внедрению ФГоС Ноо и
ооо В образовательном учреждении: корганизационное обеспече""е 

"rr"дрения 
Фгос

ноо и ооо>, кНормативно-правовое обеспечение внедрениrI ФгоС ноо и ооо>,
кметодическое обеспечение внедрения Фгос Ноо и oooD, <кадровое обеспечение
внедрения ФгоС Ноо и ооо), <Информационное обеспечение внедрения ФГоС Ноо и
ООО)), кМатериально-техническое обеспечение внедрения Фгоa ноо и ооо),
кФинансово-экоЕомическое обеспечsние вЕедрения ФГоС Ноо и ооо>>.

1.3. Рабочiш группа явJIяется колл9гиЕtльным органом, созданным в целях определениrI
тактики введения ФгоС ноО и ооо, а также участия в мероприятиях по внедрению
ФГОС НОО И ООО.

, ,.,
t.4. .Щеятельность рабочеЙ группы осуществляется в соответствии с действующим
закоЕодательством Российской Федерации и Еастоящим Положением.

1.5. Положение о рабочей группе и ее состав утверждilются прикrвом директора МБОУ г.
Керчи РК <Школа-гимн€lзия Jtlbl им. Героя Советского Союза Е.И. .ЩёминоЬ.

1.6. Настоящее положеЕие вступает в сиJry с момента его утверждения и действует до
з1.05.2027

2. Щели и задачи рабочей группы
2.1. основная цель создания рабочей группы - обесrrочеЕие системного rтодхода к
введению ФгоС Еа уровнях начального и осIIовного общего образования.

2.2. Осноъными задачами рабочей группы явJuIются:
внесение изменениЙ в действующие локtlльные нормативные акты, приведение их

анаJIиЗ и удовлетВорение потребшостей школы в гIодготовке педaгогических кадров
и руководящих работников с учетом динамики требований к ресурсному
обеспечению образовательного процесса;
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мониторинг первоначального состояния,

школы по направленйям реализации
образовательной оргаЕизации (здоровье

условия и результаты образования);

3. Функции рабочей группы

З.1. Информационная:
. формирование банка информации

(нормативЕо-правовое, кадровое,

динirмики и результатов деятельности
основньIх образовательньIх программ

обучаrощихся, ресурсное обеспечение,
l

ФГоС Ноо и

по нrшравлениям введения ФГОС-2021
методическое, материальlrо-техническое,

школы;
о Рrвъяснение участникапd образовательного процесса перспектив и

введения ФГОС-2021;

эффектов

. информирование разЕых категорий педагогических работников о содержании и

о"об""rrо"тях структуры ocHoBHbIx образовательньIх програ]\4м начс}льного и

основIlого обще.Ь обр*о"u""", требованиях к качеству и результатап4 их

усвоения.

З.2. КоординационЕая:i . *Ъорд""uц"" деятельЕости учителей 1-4-х, 5-9-х кJIассов, системы оцеЕки

качества образования по основным наIIравлениям деятельfi ости ;

. определение механизма разработки и реализации образовательньD( программ

начального и основного общего образования,

3.3. Экспертно-zшалитическЕtя:
. мониторинг условий, ресурсного обеспечения и результативности введения

ФГОС-2021;
. отбор традиционньrх, разработка иЕновационных методов и приемов оцеIIив,rния

результатов освоения образовательньIх программ начz}льного и основного

общего образования;
, . рассмотрение проектов IIормативньж п организациоЕно-прЕtвовых актов по

вопросам введения ФГОС-2021,

-a
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. соблюдение соответствия разрабатываемьfх основных образовательньIх rтрограмм

начz}льного общего и основного'общего образования требовапиям федерztJIьньгх
государственньIх образовательньIх стаЕдартов общего образования и иньIх
нормативньтх прitвовьIх актов в области общего образования.

5. Организация деятельности рабочей группы
5.1. Руководитель и члеЕы рабочей группы утверждilются прикurзом директора. В cocTErB

рабочей групtrы входят педагогическио и иные работники школы. Рабочая группа
действует до З|.05.2027 .

5.2. Щеяте.пьность рабочей группы осуществJIяется по lrлану ввода обучения по ФГОС
НОО - 202|, ФГОС ООО - 202l на2022-2027 годы, а также плаIцr, принятому на первом
заседаIIии рабочей группы и утверждеЕному руководителем рабочей группы.

5.3. Заседания рабочей группы проводятся не реже одного раза в триместр. В слryчае
неoбхoдимocTиМoгyтпpoBoДиTЬсяBнeoЧеpеДнЬIoзaсеДaния.

5.4. Заседание рабочей груrrпы ведет руководитель рабочей группы либо по его
поручению заместитель руководитеJuI рабочей грушIы. Заседание рабочей группы
считается IIравомочным, если на нем присутствует не менее половины членов состава

рабочей группы.

5.5. При осуществлении деятельности рабочая группа взаимодействует с педагогическим
сoBeтoМшкoльI-гимнzlЗии'сoBетoм-гиМнt}зииpoдитeлефКaбинeтoмМиниcTpoB

5.6. Контроль за деятельностью рабочей группы осуществJuIет руководитель рабочей
группы и директор школы-гимнtLзии.

б. ИзменеЕия и дополнения в Положение
6.1. Изменения и дополнения в Положение вносятся на,основании решения рабочей
группы и закрепJUIются прикiвом директора.




